
Przegląd luki kompetencyjnej

Znajomość języka

Podstawowy poz iom A1-B1 w języku
kra ju przyjmującego; część osób zna

angie l sk i ;  u wie lu osób n i ska
zna jomość h i szpańsk iego/włosk iego

Umiejętnośc i  miękkie Kompetencje cyfrowe

Przeds ięb iorczość cyfrowa Przeds ięb iorczość Zarządzanie b iznesem

Motywacja,  e lastyczność,
a le ogran iczone

doświadczen ie w loka lnym
środowisku pracy

Codz ienne korzystan ie ze smar tfona/mediów
społecznośc iowych; podstawowa do średn ie j
zna jomość ICT; młods i  uchodźcy są bardz ie j

b ieg l i  cyfrowo, a poz iom wykszta łcen ia
sprzyja uczen iu s ię

Wykorzystan ie med iów
społecznośc iowych do sprzedaży;
ogran iczona zna jomość p latform
e-commerce i  narzędz i  cyfrowych

d la b iznesu

Podstawowe pomys ły, n ieformalne
próby; doświadczen ie w

samozatrudnien iu; prawne prawo
do samozatrudnien ia

zagwarantowane

Małoska lowe doświadczen ie
n ieformalne; min ima lna zna jomość

zarządzan ia przeds ięb iorstwem

Market ing Umiejętnośc i  poszukiwania pracy i
rozmów kwal i f ikacyjnych Umiejętnośc i  sektorowe

Podstawowa świadomość;
n ieformalne doświadczen ie z
med iami społecznośc iowymi

P isan ie CV w UA/EN; brak
zna jomośc i  loka lnych formatów

i procedur rekrutacyjnych

Nieformalne doświadczen ie zawodowe
w sektorach: opieka, logistyka,

budownictwo, ochrona zdrowia, IT

Komunikacja Uznawanie kwal i f ikacj i Bar iery związane z p łc ią
Doświadczen ie w komunikac j i

kontekstowej; często ogran iczone
do języka kra ju przyjmującego

Wykszta łcen ie wyższe lub
kwal i f ikac je zawodowe,

często n ieuznawane loka ln ie

Większość uchodźców stanowią
kobiety; wysokie wykszta łcen ie ,  a le
obowiązk i  opiekuńcze ogran icza ją

udz ia ł  w szkolen iach i  pracy
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